
 

 

 

教师函〔2020〕495 号 

 

河南省教育厅办公室 

关于推荐第二批河南省中小学教师信息技术

应用能力提升工程 2.0 省级培训团队成员的

通        知 
 

各省辖市、济源示范区、省直管县（市）教育局，有关高校： 

根据《河南省教育厅关于印发河南省中小学教师信息技术应

用能力提升工程 2.0 实施方案的通知》（教师〔2019〕869 号）精

神，为更大的发挥省级培训团队在促进信息技术与教育教学融合

创新发展中的的指导、引领作用，经研究，决定开展第二批我省

中小学教师信息技术应用能力提升工程 2.0（以下简称提升工程

2.0）省级培训团队成员遴选工作，现将有关事宜通知如下： 

一、入选范围 

全省各市、县（区）教育局、教研室、信息中心（电教馆）、

中小学校（幼儿园）和师范类高等学校、有师范专业的高等学校，

从事教育信息技术与学科教学融合创新等相关工作，且有意参与
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和服务全省教育信息应用能力提升培训及推广工作的人员。 

二、推荐条件 

（一）具有严谨的科学态度和良好的职业道德，公道正派、

学风严谨、时间充裕，能够严格履行专家职责，指导开展提升工

程 2.0 工作。 

（二）具有 3 年及以上教师培训经验，对国家、省级、本地

区的教育信息化发展政策方针有较好的理解，能够准确把握本地

中小学教师的信息化教育教学现状。 

（三）原则上应具备副高级及以上职称，在信息技术与学科融

合教学工作或管理工作方面，成绩突出的，可放宽至中级职称。 

（四）各地推荐的信息化教学能力突出的学科骨干教师占比

原则上不少于 60%，同时要兼顾学科、学段的均衡覆盖； 

（五）推荐人员年龄一般要求在 30-50 周岁之间（身体健康、

省内知名的专家可放宽至 55 周岁）。 

三、入选程序 

按照个人申请，单位遴选、推荐，省能力提升工程办审核、

公示的程序进行遴选。 

四、工作职责  

我省中小学教师信息技术应用能力提升工程 2.0 专家团队专

家的主要职责为：  

（一）积极调研我省中小学信息技术与教育教学融合创新发 

展状况，校长信息化领导力、教师信息化教学能力和培训团队信 
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息化指导能力状况。指导市、县教育行政部门制定能力提升工程

2.0 的《实施方案》、《整校推进实施方案》。  

（二）参加省教育厅、省能力提升工程办举办的讲座、论坛

及学术交流等活动。参加能力提升工程 2.0 相关的省内外研修，

不断提升指导力水平。  

（三）在省能力提升工程领导小组的指导下,根据我省中小

学教师信息技术应用能力情况，为能力提升工程 2.0 项目的规划、

评审、验收、评奖等工作提供咨询和服务。  

（四）承担能力提升工程 2.0 相关培训项目的策划和项目执

行情况的社会监督、评估工作。 

五、其他事项 

（一）请各单位根据提升工程 2.0 专家团队名额分配表（见

附件 1），认真遴选并积极推荐符合要求、经验丰富、能力突出的

人员，统一组织好本地侯选专家人选的推荐工作。 

（二）各单位请于 2020 年 10 月 23 日前将省级提升工程 2.0

培训团队成员推荐表（见附件 2）、省级提升工程 2.0 培训团队成

员推荐汇总表（见附件 3）纸质版（一式两份）及电子版报送至

省工程办。 

（三）通过推荐的省级培训团队成员，经公示无异议后，将

颁发省级提升工程 2.0 培训团队证书。 

（四）省级培训团队成员由省工程办实行动态管理机制，视

具体情况，定期进行调整。 
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联系人：王玥；联系电话：0371-58525573；电子邮箱：

hnjs@vip.163.com；通讯地址：郑州市郑东新区龙子湖北路 36

号；邮政编码：450000。 

 

附件：1.省级提升工程 2.0 培训团队名额分配表 

2.省级提升工程 2.0 培训团队成员推荐表 

3.省级提升工程 2.0 培训团队成员汇总表 

 

 

 

                               2020 年 10 月 19 日 

（主动公开） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:hnsjsjyc@163.com；
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附件 1 

 

省级提升工程 2.0 培训团队名额分配表 
 

单位 名额 单位 名额 

郑州市 5 长垣市 2 

开封市 5 邓州市 2 

洛阳市 5 永城市 2 

平顶山市 5 固始县 2 

安阳市 5 鹿邑县 2 

鹤壁市 4 新蔡县 2 

新乡市 5 巩义市 2 

焦作市 5 兰考县 2 

濮阳市 5 汝州市 2 

许昌市 5 滑县 2 

漯河市 4 郑州大学 3 

三门峡市 4 河南大学 4 

南阳市 5 河南师范大学 4 

商丘市 5 新乡学院 4 

信阳市 5 平顶山学院 4 

周口市 5 周口师范学院 4 

驻马店市 5 洛阳师范学院 1 

济源市 3 许昌学院 1 
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附件 2 

 

省级提升工程 2.0 培训团队成员推荐表 
被推荐人签名：                                         年   月   日 

姓   名  性别  民族  

照  片 

（一寸彩色） 

出生年月  学历  所学专业  

政治面貌  现任职务  职称  

身 份 证  

研究专长  教学专长  

工作单位  单位电话  

通讯地址  邮政编码  

电子信箱  手  机  

个人简历 

（主要包括教育经历、工作经历、主要工作业绩、各种荣誉称号，不超过 500

字）（可另附页） 

 

 

 

 

 

 

 

 

教育信息

化教学 

成果 

（近五年公开发表或出版的主要论文和著作、研究课题、代表性教育信息化教

学成果等）（可另附页） 
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教师培训

经验 

（近三年参与教师培训的经历，请注明项目和讲授课程）（可另附页） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

所在单位

意见 

 

 

 

 

 

 

负责人（签字）                   公章 

                 年   月   日 

 

推荐部门

审核意见 

 

 

 

 

 

 

 

负责人（签字）                   公章 

年   月   日 

 

教育厅组

织专家审

核意见 

 

 

 

 

 

 

负责人（签字）                     公章 

年   月   日 

 

 

注：此表一式三份 
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附件 3 

 

省级提升工程 2.0 培训团队成员推荐汇总表 

推荐单位（盖章）：                 联系人：                    联系电话： 

姓  名 性别 出生年月 工作单位 文化程度 技术职称 行政职务 所学专业 联系电话 

         

         

         

         

         

         

 


